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SCHWIERIGE  
VERHANDLUNGS- 
FÜHRUNG FÜR JUNGE 
UNTERNEHMER

WIR sind die Stimme des jungen Unternehmer-
tums in Deutschland. Als wirtschaftspolitische 
Interessenvertretung der jungen Eigentümer- 
unternehmer setzen wir uns für optimale unter-
nehmerische Rahmenbedingungen ein. 

WIR wollen das Unternehmertum in Deutschland 
fördern. Wir engagieren uns für ein positiveres 
Bild des Unternehmers in der Öffentlichkeit.

WIR unterstützen uns gegenseitig. Wir fördern 
den unternehmerischen Austausch unserer Mit-
glieder. Regionale und bundesweite Veranstal-
tungen sowie das Intranet bieten dafür immer 
wieder eine gelungene Plattform, um schnell  
und zielorientiert zu agieren.

WIR bilden uns weiter. Wir vermitteln unseren 
Mitgliedern Know-how auf allen Ebenen der Un-
ternehmensführung. Mit exklusiven Workshops 
sowie bundesweiten Bildungsveranstaltungen.



Referent 
Andreas Goßen, Senior Advisor & Head of  
Operation Schranner Negotiation Institute, studierte
Betriebswirtschaftslehre in Deutschland und USA.
Nach seiner Tätigkeit in einem globalen Beratungs-
unternehmen der Automobilindustrie unterstützt und 
begleitet er internationale Unternehmen in schwieri-
gen Verhandlungen. 

Das SNI – Schranner Negotiation Institute ist  
das weltweit führende Beratungsunternehmen in der 
Unterstützung von schwierigen Verhandlungen. Es 
analysiert Machtpositionen, internes und externes
Beziehungsmanagement und konzipiert einen sta-
bilen und erprobten Verhandlungsprozess. Es bildet
alle beteiligten Manager zu professionellen Verhand-
lungsführern aus und implementiert neue Strategien 
im Unternehmen. 

Termin und Ort
13. März 2018 | 10:00 Uhr bis 17:00 Uhr
KPMG AG | Barbarossaplatz 1A | 50674 Köln
 
Teilnahmegebühren
79 Euro p.P. zzgl. MwSt.
Bitte den Betrag erst nach Erhalt der Teilnahme- 
bestätigung und Rechnung überweisen.

Anmeldungen
bitte bis zum 6. März 2018 unter
www.junge-unternehmer/workshops
und bei Annkathrin Gebhardt
Tel. 030  300 65-330 | gebhardt@junge-unternehmer.eu
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ORGANISATION

Junge Unternehmer führen in ihrem beruflichen 
Alltag zahlreiche schwierige Verhandlungen mit 
einer Vielzahl von bedeutenden Verhandlungs-
partnern. Dabei werden nicht nur zu Beginn ihrer 
beruflichen Laufbahn bereits hohe Ansprüche an 
ihre fachliche Expertise gestellt, sondern auch 
eine professionelle Verhandlungskompetenz 
erwartet. Das Ziel einer erfolgreichen Verhand-
lungsführung liegt darin, den stets wachsenden 
Anforderungen von anspruchsvollen Mitarbeitern, 
wichtigen Kunden und Lieferanten, aufmerksamen 
Kollegen und weiteren Verhandlungspartnern  
gerecht zu werden.

Die jungen Unternehmer lernen die wichtigsten  
Verhandlungstaktiken und setzen die Basis für eine 
professionelle Verhandlungsführung:

● Schwierige Verhandlungen vorbereiten 
● Der Einstieg – Fehler zu Beginn einer Verhandlung 

vermeiden
● Verhandlungstaktiken gezielt einsetzen –  

Fordern anstatt argumentieren?
● Verbale Attacken erkennen und steuern –  

Agieren anstatt reagieren
● Lernen von den Verhandlungsprofis –  

Praxistransfer
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